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Handlungsorientierung zur Umsetzung von Kinder- und Jugend-
schutzmaBinahmen im Sport in Sachsen-Anhalt

- Ehrenkodex und Lizenzverfahren -

A n i ion

LSB-Hauptausschuss-Beschlisse vom 24,11.2012:

1. Beschluss zur Anwendung des Ehrenkodex

Die Unterzeichnung des Ehrenkodex wird ab 01.01.2013 verpflichtend fiir alle
hauptamtlichen Mitarbeiter/-innen des LSB und seiner Mitglieder und Gliede-
rungen sowie fiir alle ehrenamtlich titigen lizenzierten Ubungsleiter/Trainer/-
innen eingefiihrt.

2. Beschluss zur Anderung der Lizenzordnung

Eine Lizenz kann nur erteilt bzw. verlingert werden, wenn der/die Betreffende
den Ehrenkodex des LSB Sachsen-Anhalt unterzeichnet hat und diese Erklirung
dem Ausbildungstriger (LSB, LFV) auch vorliegt.

Die MaBnahme der Unterzeichnung des Ehrenkodex kann nicht allein stehen, sie sollte in
ein Kinderschutzkonzept (s. Handreichung auf der Homepage) eingebettet sein.
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- Lizenz -
Im Sinne einer Sensibilisierung und zur Wissensvermittlung ist ab sofort die Implemen-
tierung des Themenschwerpunktes ,Kinder- und JugendschutzmaBnahmen im Sport® in
alle Ausbildungen der 1. Lizenzstufe (sportartibergreifende Basisausbildung) verbindlich.
Dazu gehdren:

» Baslsmodul in den KSB/SSB und im LSB,

# Juleica in den KSB/SSE und der 5],

¥ Trainerausbildungen der LFV (wenn Basismodul keine Zulassungsvoraussetzung),

Der Ehrenkodex wird gemeinsam wahrend der Themenbearbeitung im Ausbildungslehr-
gang besprochen und unterzeichnet. Er wird vom Ausrichter der Ausbildung gegen ge-
zeichnet (Stempel und Unterschrift) und verbleibt beim Ausbildungsteilnehmenden,.

Die Ausstellung einer Lizenz zum/r Ubungsleiterfin C oder Trainer/in C ist nur nach Vor-
lage folgender Unterlagen méglich:

unterzeichneter Ehrenkodex

Teilnahmebescheinigung Basismodul bzw. Jugendleitercard

Erste Hilfe-Nachweis

Nachweis der Vereinsmitgliedschaft
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MNachweis erfolgreicher Ausbildungsteilnahme.
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Die KSB/SSE und S) als Ausrichter der Ubungsleiter/in C-Ausbildung garantieren das Vor-
liegen der Nachweise mit der Ubermittiung folgender Excel-Datei
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an den Lizenzaussteller (Referat Bildung/Personalentwickiung im LSB).
Die LFY verwalten ihre Fachlizenzen in Eigenverantwartung.

Unterzeichnung des Ehrenkodex im Rahmen der Fortbildung
- Lizenzverldngerung -

Im Sinne einer Sensibilisierung und zur Wissensvermittiung wird die Implementierung

des Themenschwerpunktes in alle Fortbildungen empfohlen (eigener hoher Anspruch).

1. Spezifische Fortbildung mit Themenschwerpunkt ,Kinder- und Jugend-
schutzmaBnahmen im Sport"

Der Ehrenkodex wird gemeinsam wahrend der themenspezifischen Fortbildung bespro-

chen und unterzeichnet.

Der Ausrichter der Fortbildung zeichnet den unterzeichneten Ehrenkodex gegen (Stempel

und Unterschrift) und weist den Lizenzinhaber darauf hin, den unterzeichneten Ehrenko-

dex zusammen mit der verldngerten Lizenz beim KSB/SSB fir die Vereinsakte sinzurei-
chen.

Der Ehrenkodex verbleibt beim Lizenzinhaber.

2. Spezifische Fortbildung ohne Themenschwerpunkt ,Kinder- und Jugend-
schutzmaBnahmen im Sport"

Sollte es dem Ausrichter der Fortbildung nicht méglich sein, den Themenschwerpunkt in
die Forthildung zu implementieren (die HA-Beschlisse regeln nur die Verbindlichkeit der
Unterzeichnung des Ehrenkodex), sollte trotzdem eine gemeinsame Unterzeichnung mit
der Méglichkeit zu Rickfragen arrangiert oder zumindest den Teilnehmenden die Pflicht
zur Unterzeichnung des Ehrenkodex erldutert werden.

Der unterzeichnete Ehrenkodex wird dann zusammen mit den Tellnahmebescheinigungen
zur Lizenzverlangerung beim Ausbildungstrager (LFV bzw. LSB) eingereicht.

Der Ausbildungstrager bestatigt die Vorlage mit Stempel und Unterschrift auf dem Ehren-
kodex, schickt diesen zusammen mit der verd@ngerten Lizenz zurlick an den Inhaber und
weist ihn darauf hin, beide Dokumente beim KSB/SSB fir die Vereinsakte einzureichen.

_——A——

beraten am 30.1.13 mit Vertretern (Bildungsbeauftraghe) der K58,/558 und LFV, 2
letrte Oberarbeltung am 4.3.13



—— | —

rpunk Kinder- un hutzmaf-

nahmen im Sport"

Fir die Bearbeitung des Themenschwerpunkts stellt die Sportjugend ein Qualifizierungs-

modul zum Download bereit, das speziell auf die Arbeit der Mitgliedsorganisationen aus-

gerichtet ist. Es kann fir die verbandliche Ausbildung, die Fortbildung, die Qualifizierung

von  Referent/-innen und Sportvereinsmitarbeiter/-innen  eingesetzt  werden:
5 = nd-kin hutz. y

Des Weiteren kdnnen bel der Sportjugend Broschiiren abgefordert werden,

Zur Schulung von Multiplikatoren werden im Jahresverlauf verschiedene Workshops an-

geboten (aktuelle Termine auf http:.//www.lsb-sachsen-anhalt.de/o.red.c/sportjugend-

aktuell,.php oder auf Nachfrage).

AuBerdem kénnen Referent/innen zur Umsetzung des Themenschwerpunktes angefordert
werden.

Umgang mit Verweigerung der Unterzeichnung des Ehrenkodex

Bei Verweigerung der Unterzeichnung sollte nachgefragt werden, welche Griinde vorlie-

gen, den Ehrenkodex nicht unterzeichnen zu wollen. Im Konfliktfall wird von der Sportju-
gend fachliche Unterstiitzung angeboten.

Der Vereinsvorstand kann entscheiden, ob er den/die Mitarbeiter/in trotz der Verweige-
rung beschéftigen méchte. Verstéft der Betreffende gegen den Ehrenkodex sollte sich
vaon ihm getrennt werden.

Eine Ausstellung/Verlangerung der Ubungsleiter/Trainerlizenz ist ohne Unterzeichnung
nicht maglich.

AuBerdem erhalt der Verein fir diese/n Mitarbeiter/in ab 2017 keine Ubungsleiterpau-
schale mehr.
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Der Ehrenkodex muss in einem ergénzenden Passus im Ubungsleitervereinbarung be-
rucksichtigt werden. Dabel empfiehlt sich folgende Formulierung:

«Der Auftragnehmer verpflichtet sich zum Schutz des Kindeswohls (Anlage Ehrenkodex)
der ihm in Verbindung mit seiner Tétigkeit (berlassenen Kinder und Jugendlichen. Bei
VerstoB gegen das Kindeswohl und dem Nachweis eines diesbeziiglich strafrechtlichen
Tatbestandes, wird die DOSB-Lizenz vom lizenzausstellenden Verband (Informations-
pflicht durch den Verein) auf Dauer entzogen undlder Auftragnehmer von seiner Tatigkeit
unverziglich entbunden.”

Dies ermdglicht auch die tdtigen nicht-lizenzierten Ubungsleiter/Trainer/-innen mit der
Thematik zu konfrontieren. Diesem Personenkreis sollten Fortbildungen zu der Thermatik
inkl. der Unterzeichnung des Ehrenkodex ebenfalls nahe gelegt werden.
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Die bei der Lizenzaus- bzw. -fortbildung unterzeichneten Ehrenkodizes der tatigen lizen-

zierten Ubungsleiter/Trainer/innen werden beim Verein zusammen mit der erworbe-
nen/verlangerten Lizenz vorgelegt,

Der Verein reicht die Unterlagen zusammen mit der Ubungsleitervereinbarung beim
KSB/SSBE fir die Vereinsakte ein. Der KSB/SSB bestatigt das vollstdndige Vorliegen der
Unterlagen in IVY.

Geht man davon aus, dass alle titigen lizenzierten Ubungsleiter/Trainer/innen innerhalb
des Lizenzverldngerungszyklus (max. 4 Jahre) mit dem Ehrenkodex konfrontiert werden,
hat der unterzeichnete Ehrenkodex ab 2017 verbindlich in der Vereinsakte vorzuliegen
und dient als Grundlage der Ubungsleiterpauschale.

Ansprechpartner zum Thema Kinder- und JugendschutzmaBnahmen im Sport
fiir themenspezifische Riickfragen:

Dr. Katja Bach
Jugendbildungsreferentin bei der Sportjugend im LSB

Email: bach@Isb-sachsen-anhalt.de
Tel,: 0345 5279 167
Homepage hitp:

fiir Fragen zur Lizenzierung:

Dr. Karola Knorscheidt
Bildungsreferentin im LSB

Email: = - It.
Tel.: 0345 5279 112
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